附件3：
山东社会科学院
科研保障岗位代表性业绩成果量化评价登记表
（      ——      年度）
姓名：       现聘岗位：           拟竞聘岗位：   
	序号
	类别名称
	对应分值
	个人位次或
个人贡献度
	区间分值
	量化得分

	1
	示例：履职尽责-院级重点工作-《XXXXX》
	100
	主要负责人
	60%-100%
	80（按80%计）

	2
	示例：科研成果-省社科规划课题-《XXXXX》
	20
	主持人(或1/5)
	无
	17

	3
	示例：表彰奖励-院内表彰奖励-XX年院优秀共产党员
	30
	1/1
	无
	30
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	5
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